
F O R M A T O  E U R O P E O 
P E R  I L  C U R R I C U L U M 

V I T A E

Il  sottoscritto CABASSA Andrea ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle  
sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni  
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CABASSA ANDREA

Indirizzo

Telefono 0323-542311

Fax

E-mail andrea.cabassa@live.com

Nazionalità Italiana

Data di nascita 12 NOVEMBRE 1973

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal 01.11.2019  ad oggi
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comune di Verbania  - P.zza Garibaldi nr. 15

• Tipo di azienda o settore Corpo di Polizia Locale
• Tipo di impiego Comandante

• Principali mansioni e responsabilità Funzionario con P.O. Comandante del Corpo Polizia Locale e funzionario responsabile dei 
settori Viabilità e aree di sosta, Trasporti e mobilità sostenibile, Sicurezza del Territorio e 
Protezione Civile, Sicurezza negli ambienti di lavoro.

• Date (da – a) Dal 01.02.2019 al 31.10.2019
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comune di Verbania  - P.zza Garibaldi nr. 15

• Tipo di azienda o settore Corpo di Polizia Locale
• Tipo di impiego Vicecomandante

• Principali mansioni e responsabilità Funzioni Vicarie del Comandante

• Date (da – a) Dal 01.07.2007 al 31.01.2019
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comune di Verbania  - P.zza Garibaldi nr. 15

• Tipo di azienda o settore Corpo di Polizia Locale
• Tipo di impiego Funzionario con il grado di Commissario (dal 01.10.2018) e Vice Commissario 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Ufficio P.G., Polizia Edilizia e Ambiente, gestione personale operativo

• Date (da – a) Dal 15.06.1994 al 30.06.1994
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comune di Verbania  - P.zza Garibaldi nr. 15

• Tipo di azienda o settore Corpo di Polizia Locale
• Tipo di impiego Agente di Polizia locale

• Principali mansioni e responsabilità Addetto al servizio operativo. Pronto intervento e Polizia di prossimità
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) a.a. 2024/2025
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
Laura Magistrale in Scienza Politiche – Università degli Studi Guglielmo Marconi Roma – 
Votazione 106/110

• Date (da – a) a.a. 2013/2014
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
Laurea in Scienze Politiche, Economiche, Sociali e dell’Amministrazione  – Università del 
Piemonte Orientale Alessandria – votazione 106/110

• Date (da-a) a.s. 1991/1992
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
Diploma di Ragioniere Programmatore e perito Commerciale – ITC C.Ferrini Verbania
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

TEDESCO
• Capacità di lettura Buona

• Capacità di scrittura Buona
• Capacità di espressione orale Sufficiente

INGLESE
• Capacità di lettura Buona

• Capacità di scrittura Buona
• Capacità di espressione orale Buona

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Buone competenze comunicative acquisite durante l’esperienza professionale, compreso numerose 
docenze per Corsi di Educazione Stradale tenuti presso le Scuole Medie Inferiori e Scuole Medie 
Superiori di Verbania e all’Università della Terza Età, Corso al personale della Polizia Penitenziaria sul 
CdS c/o la Casa Circondariale,  Corso sul titolo V del CdS al personale della Polizia Locale del VCO e al 
personale  amministrativo  della  Prefettura  del  VCO,  Corso  sul  controllo  documentale  dei  veicoli  e 
conducenti stranieri a personale della Polizia Locale del VCO e della Guardia di Finanza

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc.

Ottime competenze organizzative, propensione al lavoro sia in autonomia sia in equipe, Buone 
capacità relazionali con i colleghi

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc.

Ottima conoscenza dell’uso del Computer e dei principali programmi dei pacchetti Office, 
nonché dei programmi e gestionali in uso presso il Comando. Buona conoscenza dei sistemi e 
dei programmi per il controllo del territorio tramite Telecamere. Buona conoscenza dei sistemi 
di telecomunicazione dei sistemi Radio in uso al Comando e della rete TE.T.RA.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente 

indicate.

PATENTE O PATENTI Patente Categoria A-B
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ULTERIORI INFORMAZIONI COMMISSIONI D’ESAME

 Novembre  2025  San  Bernardino  Verbano  –  membro  Commissione 
Concorso  pubblico  per  la  copertura  di  nr.  1  posti  a  tempo parziale  e 
indeterminato di “Agente di Polizia Municipale”;

 Febbraio 2025 Verbania – Presidente Commissione Concorso pubblico per 
la copertura di nr. 2 posti a tempo pieno e determinato di “Agente di Polizia 
Municipale”;

 15.02.2024 Verbania  –  membro  commissione  d’esame  per  Corso  di 
Aggiornamento per Commissari di Polizia locale Regione Piemonte;

 Giugno 2023 Verbania – Presidente Commissione Concorso pubblico per 
la  copertura  di  nr.  1  posti  a  tempo  pieno  e  indeterminato  di  “Vice 
commissario di Polizia Municipale – Ruolo funzionari”;

 Giugno 2023 Verbania – Presidente Commissione Concorso pubblico per 
la copertura di nr. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di “Agente di 
Polizia Municipale”;

 Marzo 2023 Verbania – Membro Commissione Concorso pubblico per la 
copertura  di  nr.  1  posto  a  tempo  pieno  e  indeterminato  di  “Messo 
Comunale”;

 29.11.2022 Verbania  –  Presidente commissione d’esame per  Corso di 
Aggiornamento  per  Agenti  e  Ispettori  di  Polizia  locale  della  Regione 
Piemonte;

 Dicembre 2021 Verbania – Presidente Commissione Concorso pubblico 
per la copertura di nr. 3 posti a tempo pieno e indeterminato di “Agente di 
Polizia Municipale”;

 Novembre 2020 Verbania – Presidente Commissione Concorso pubblico 
per la copertura di nr. 2 posti a tempo pieno e determinato di “Agente di 
Polizia Municipale”;

 Dicembre 2019 Armeno (No) – Membro Commissione Concorso pubblico 
per la copertura di nr. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di “Agente di 
Polizia Municipale”;

DOCENZE

 Forum Polizia locale Edizione 2024 Bergamo 04-05/12/2024 moderatore 
per la sessione: “Identificazione dello straniero”; 

 Stresa,  26.03.2024.  Giornata  di  Studio  “Sicurezza  nella  circolazione 
stradale” - moderatore

 Verbania, 05.02.2024. Giornata di Studio sulla L. 168/2023 “Codice Rosso 
Rafforzato” e “Psicologia della Testimonianza” – moderatore; 

 Corso Aggiornamento per Commissari di Polizia Locale Regione Piemonte 
(ruolo  funzionari  durata  corso  90  ore)  2023/24:  docenza  nr.  6  ore  di 
Infortunistica stradale;

 Corso Aggiornamento per Commissari di Polizia Locale Regione Piemonte 
(ruolo funzionari durata corso 90 ore) 2023/24: docenza nr. 3 ore Titolo VI 
CdS Sugli illeciti amministrativi e delle relative sanzioni;

 Forum Polizia locale Edizione 2023 Bergamo 28-29/11/2023 moderatore 
per  la  sessione:  People  Strategy  nel  comando  di  Polizia  locale, 
l’integrazione intergenerazionale e le performance organizzative;

 Verbania,  15.01.2023.  Giornata  di  Studio  “Polizia  commerciale”  - 
moderatore

 Verbania, 11.01.2023. Seminario “La riforma Cartabia” - moderatore;
 Corso Aggiornamento  per  Agenti  e  Ispettori  di  Polizia  Locale  Regione 

Piemonte  (ruoli  operativi  durata  corso  90  ore)  ottobre-novembre  2022: 
docenza di nr. 3 ore Tipicità territoriale e servizio di polizia di prossimità;

 Corso Aggiornamento  per  Agenti  e  Ispettori  di  Polizia  Locale  Regione 
Piemonte  ottobre-novembre 2022:  nr.  3  ore  “Tecnologie,  sistemi  radio, 
comunicazioni radio e Centrale operativa”;

 Verbania - Direttore Tecnico Corso di Aggiornamento per Agenti e Ispettori 
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di  Polizia  locale  per  la  Regione  Piemonte  della  durata  di  90  ore  dal 
10.10.2022 al 28.11.2022; 

 Verbania,  18.05.2022.  Giornata di  studio:  “La gestione degli  appalti  fra 
esigenze  dì  celerità,  obbiettivi  dì  efficienza,  doveri  dì  trasparenza, 
superamento dei controlli dì legalità” - moderatore 

 Verbania,  25.02.2022.  Giornata  di  Studio  “Gestione  sistemi  di 
videosorveglianza,  foto e video trappole,  utilizzo delle bodycam e delle 
Dashcam” - moderatore

 Corso Aggiornamento  per  Agenti  e  Ispettori  di  Polizia  Locale  Regione 
Piemonte 2013/14: docenza nr. 6 ore Polizia Edilizia;

ATTESTATI DI FREQUENZA CON PROFITTO

 30.01.2014 Verbania  –  Regione Piemonte  Corso  di  57  ore:  “Corso  di 
Aggiornamento  Professionale  per  Commissari  di  Polizia  Municipale” 
votazione 54/60

 21.04.2009 Novara – Regione Piemonte Corso di 12 ore: “Trasporto Merci 
su strada” votazione 52/60

 28.06.2007 Verbania  –  Regione Piemonte  Corso  di  28  ore:  “Corso  di 
Aggiornamento Professionale per Agenti di Polizia Municipale” votazione 
58/60

 28.06.2007 Verbania  –  Regione Piemonte  Corso  di  81  ore:  “Corso  di 
Aggiornamento Professionale per Agenti di Polizia Municipale” votazione 
55/60

 30.04.2007 Torino – Regione Piemonte e Ente Scuola CIPET Corso di 60 
ore: “Aggiornamento in Materia di Sicurezza e controllo dei cantieri edili, 
normativa edilizia e urbanistica” votazione 51/60

 12.11.1999 Verbania – Regione Piemonte Corso di 8 ore: “Infortunistica 
Stradale” votazione 56/60

 31.05.1999 Novara – Regione Piemonte Corso di 28 ore: “Approfondimento 
della Lingua Inglese per operatori di Polizia Municipale” votazione 42/60

 19.03.1998 Domodossola – Regione Piemonte: “Corso di Aggiornamento 
Professionale per Agenti di Polizia Municipale” votazione 53/60

 11.04.1997 Verbania – Regione Piemonte Corso di 21 ore: “Corso di Primo 
Soccorso” votazione 48/60

 06.10.1995 Torino – Regione Piemonte Attestato di Conoscenza di Lingua 
Inglese: Votazione 40/60

 06.10.1995 Torino – Regione Piemonte Attestato di Conoscenza di Lingua 
Tedesca: Votazione 46/60

ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE/FREQUENZA

 19.12.2018  Treviglio (Bg) Associazione Foxpol Corso di 7 Ore: “Il Decreto 
Sicurezza”

 17.12.2015 Alessandria – Comune di Alessandria e E-Police Corso di 5 
Ore: “TSO e ASO”

 29.05.2012 Gravellona Toce – Comune di Gravellona Toce Corso di 5 ore: 
“Attività di Polizia Edilizia e Accertamento degli Abusi edilizi”

 13.10.2011 Gravellona Toce – Comune di Gravellona Toce Corso di 5 ore: 
“La Polizia Giudiziaria, i minori e le procedure”

 12-13-14.04.2010 Verbania  –  Associazione  La  Voce del  Vigile  Urbano 
Corso  di  21  Ore:  “Cronotachigrafo  digitale,  analogico  e  Fogli  di 
registrazione”

 08.02.2010 Gravellona Toce – Comune di Gravellona Toce: “Casi Risolti di Polizia Giudiziaria”
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ALTRI TITOLI

 21.07.2025  Membro  Commissione  Tecnica  della  Polizia  locale  per  la 
Regione Piemonte;

 27.05.2017 Attestato di Merito del Presidente della Regione Piemonte per 
attività di servizio;

 06.10.2012 Attestato di Merito del Presidente della Regione Piemonte per 
attività di servizio;

 Settembre  2003  Diploma di  Benemerenza  del  Ministro  dell’Interno  per 
attività di servizio connessa all’emergenza di ottobre/novembre 2000;

ALLEGATI

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". (facoltativo, v. istruzioni)

Firma Cabassa Andrea
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